CONTRATO N° 004/2023

Processo de Contratacio Direta por meio de Dispensa de Licitagio de p° 01372023

E A EMPRESA ATYLLA AUGUST
NASCIMENTO 07797493162, PARA
ESPECIFICA

EM SAUDE E

O RIBEIRO DO
OS FINS QUE



previdenciarias e fiscais decorrentes das relagdes de emprego sao realizadas por meio do envio de
arquivos/declarag:ées aos 0rgaos gestores dessas obrigagdes em diversos sistemas Ou programas (GFIP,
DIRF, CAGED, RALIS, DCTF), ou manualmente (PPP, CAT, LRE, CTPS, etc.). Afim de alcancar o
pleno atendimento a Legislagdo Nacional e Normas Regulamentadoras que tratam do tema, visando a *
melhoria da qualidade de vida dos agentes publicos, o desenvolvimento de ambiente de trabalho
saudavel e g neutralizagdo de riscos associados as atividades profissionais desempenhadas € necessario a
contrata¢ido de empresa especializada para os envios que atendam a 4° fage o esocial pois o sistema de”
folha atualmente utilizado nio contem todos os atributog necessarios para o cumprimento das obrigacdes

necessario a emissio por profissionais do ramo em Seguranca no Trabalho, de modo que serj necessario
adquirir uma solu¢do personalizdvel que faga conexio com o sistema de folha ¢ complete as fungoes

dar base para todas as rotinas referentes a0 e-social. O PGR devers ser elaborado conforme
obrigatoriedade da NR 9 do Ministério do Trabalho, o qual deve ser apresentado em um documento bage

1.3.1.1 - Planejamento anual com estabelecimento de metas, prioridades e cronograma;
1.3.1.3 - Estratégia e metodologia de agao;

1.3.1.5 - Antecipagio;
1.3.1.6 - Reconhecimento qualitativo e quantitativo dos riscos;

1,317 = Adogdo de equipamentos de prote¢do individual (EPI) apenas quando comprovada 3
inviabilidade técnica da ado¢do de medidas de protecao coletiva, oy quando essas nio forem suficientes
Ou se encontrarem em fase de estudo, planejamento oy implantaggo, ou, ainda, em cariter complementar

1.3.2. PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL (PCMS0): 0 Programa
de Controle Médico de Satde Ocupacional - PCMSO tem como objetivo a promogdo e a preservacio da
saude dos trabalhadores, produzindo Seguranga tanto para o colaborador quanto para a empresa.

¢



O PCMSO deve incluir a realizacio obrigatéria dos ¢Xames médicos e laboratoriais com avaliacio
clinica, abrangendo também exames complementares, realizados de acordo com 0s termos especificos
da NR 07 e seus anexos. A NR 07 é uma norma técnica que trata especificamente dag regras que devem
Ser seguidas pela empresa a fim de preservar a satide e o bem-estar dos colaboradores, principalmente
D0 que se refere a possiveis problemas que podem ser causados em fungio da atividade laboral. Ela tem
Como objetivo nortear empregados e empregadores quanto 3 prevengdo de doengas OCupacionais e a¢
desenvolvimento de métodos bara prevenir a ocorréncia delas. Existem €INco exames que devem ser
realizados obrigatoriamente. Eles compreendem uma avaliagdo clinica completa, tanto da parte fisica,
quanto da mental/psicol()gica, além de exames complementares que variam de acordo com o que estj
prescrito na NR 07. Em todos 0s exames realizados, o médico responsavel devera emitir um Atestado de
Saude Ocupacional (ASO) em duas vias. A primeira fica nos arquivos da empresa e a segunda ¢
entregue ao colaborador. Esse documento precisa conter o seguinte:

1.3.2.1 Nome completo do funcionério:

1.3.2.2 Namero do RG e funcao exercida;

1.3.2.3 Riscos Ocupacionais oy g auséncia deles:

1.3.2.4 Procedimentog médicos pelos quais o funciondrio passou;

1.3.2.5 Nome do médico coordenador ¢ seu CRM:

1.3.2.6 Defini¢io de “apto” oy “inapto” para a fun¢do que vaj exercer, exerce ou exercey:

1.3.2.7 Nome ¢ contato do médico responsdvel pelo exame;

1.3.3. LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DE TRABALHO (LTCAT): é um
documento regulamentado pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) que visa registrar sobre
quais condi¢des especiais de insalubridade o trabalhador exerce suas atividades laborais Serve para
atestar as condigges do segurado no momento de Sua aposentadoria, podendo este, na eventualidade de

obrigatoriedades do LTCAT, respectivamente, sio:

1.3.3.7 Metodologia e procedimentos utilizados pelo profissional para avaliagdo do agente
nocivo;



1.3.3.10 Assinatura do médico do trabalho oy engenheiro de Seguranca do trabalho;
1.3.3.11 Data da realizacdo da avaliacio,

comparando-se com valores ¢ tabelas contidas nag normas NR 15 ¢ NR 16. Og resultados assim obtidos

1.3.4.1.1 ruido:

1.34.1.2 calor;

1.3.4.1.3 frio;

1.34.14 umidade;

1.3.4.1.5 vibragdes;

1.34.1.6 radiacdes lonizantes;

1.3.4.1.7 radia¢des nio ionizantes;

1.3.4.1.8 poeiras;

1.3.4.1.9 agentes quimicos;

1.3.4.1.10 agentes biologicos,
Essas condigdes sio quantificadas e og resultados sio comparados com os limites de tolerancia
fornecidos pela NR 15. Ultrapassado o limite da norma para qualquer das varigveis analisadas, ‘
considera-se insalubre 3 atividade.

1.3.4.2 Periculosidade
A avaliagio da periculosidade, na maioria dos casos, aborda mais a atividade em sj do que as condigoes
do ambiente. Desse modo, sdo atividades que quase sempre caracterizam g condi¢do perigosa, aquelas
que se efetivam por meio de:



1.3.4.2.1 explosivos;
1.3.4.22 inﬂaméveis;

1.3.425 energia elétrica;

1.34.2.6 motocicleta,
Confirmada a atividade e enquadrada nas condigdes previstas na NR 16, caracteriza-se g periculosidade,
Dessa forma, os laudos de insalubridade e de periculosidade sdo elaborados 2 partir das condi¢des
ambientais onde o trabalho se desenvolve, assim Como avaliando-se g propria atividade desenvolvida,

FORNECIMENTO DO
21-A prestagdo de servigo serg para o exercicio de 2023.
2.2 -0Os Servi¢os serdo prestados na sede da Camara Municipal no seguinte enderego: Rua José

2. CLAUSULA SEGUNDA _ DO REGIME pE EXECUCAO E DA FORMA DE
SERVICO

REAJUSTAMENTO DO PRECO

3.1 -0 valor global para a execucdo do presente contrato ¢ de R$ 6.000,00; -

3.2-0s pagamentos deverdo ser efetuados até o 5° dia util do més subsequente 3 prestacdo do
Servigo, apés o recebimento da nota fiscal e atestacdo do fiscal de contrato,

correspondente prestagdo dos servigos,
3.4 - Ser considerado como inadimplemento de cada parcela o atraso superior de 30 (trinta)
dias.

3.5 - No caso de atraso superior a trinta diag a contratante ficarg obrigada a efetuar o pagamento
com a atualizagdo monetaria de 0,10% (dez centésimos por cento) ao dia entre data do adimplemento,
observado o disposto no item 3.4, até a data do efetivo pagamento, limitados estes acréscimos a 10%
(dez por cento).



prorrogacdo do contrato,

3.7 O reajuste sers efetuado com bage no Indice Geral de Pregos de Mercado da Fundagio

Getalio Vargas — IGP-M/F V, acumulado no periodo dos ultimos doze meses, de acordo com a Lej n°
9.069/95.

4.4.1 - O termo aditivo para a prorrogagao de prazo devers ser firmado, quando houver interesse
por parte da Contratante nos termos do item 4.4, no maximo, até 05 (cinco) dias da data do sey

CLAUSULA SEXTA - DOS DIREITOS E RESPON SABILIDADES DAS PARTES

6.1-DA CONTRATANTE

14.133/2021;

6.1.2 - Acompanhar o andamento do contrato ¢ expedir instrugdes verbais ou escritas sobre a sug
execugdo podendo Impugnar os servi¢os que estejam mal executados, os quais deverdo ser refeitos,
correndo as despesas oriundas destes S€Ivi¢os por conta da contratada;

6.1.3 - Intervir no contrato oy interromper a Sua execu¢do nos casos e condi¢des previstos na Lei
f7? 14.133/2021;

6.1.4 - Efetuar os Pagamentos devidos a contratada de acordo com as disposicdes do presente
contrato;



6.1.7 - Modificar oy rescindir unilateralmente o contrato nos casos previstos ng Lei n°
14.133/2021;

6.2 - DA CON TRATADA

6.2.1 - A contratada assiste o direito de suspender, eventual ou deﬁnitivamente, a prestacao dos
Servigos contratados no caso de descumprimento do pagamento dasg parcelas deste contrato, quando a
inadimpléncia ultrapassar a 6() (sessenta) dias;

6.2.3 - Responsabilizar-se pela corregio imediata dos problemas por ventura ocorridos por falhas
provocadas pelos Servigos prestados;

6.2.4 - Assumir em carater exclusivo, toda ¢ qualquer responsabilidade de natureza civil,

6.2.6 - Tratar com confidencialidade todas as informacges ¢ dados técnicos administrativos ¢
financeiros contidog nos documentos da contratante, guardando sj gilo perante terceiros;

6.2.7 - Apresentar ao titular da contratante 0s relatorios das visitas realizadas na CaAmara
Municipal de Nova Xavantina para prestagao de suporte técnico, apontando alternativas para solucionar
as pendéncias por ventyra encontradas;

6.2.8- Aceitar, nas mesmas condigoes contratuais, os acréscimos Ou supressoes que se fizerem
Necessdrios nos Servicos objeto do presente instrumento até 259, (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato observado s disposi¢des do art, 124 da Lein® 14.133/2021 ;

CLAUSULA SETIMA - DAS PENALIDADES CABIVEIS E DOS VALORES DAS
MULTAS

7.1 - As penalidades contratuais apliciveis sio:

a) Adverténcia verbal ou escrita;

b) Multas;

c) Declaragdo de inidoneidade e; !
d) Suspensio do direito de licitar e contratar de acordo com o Titulo IV » Capitulo I,

7.2 - A adverténcia verbal ou escrita ser4 aplicada independentemente de outras sangoes



a) Moratéria 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, ate o limite de 30 dias;

b) Compensatéria 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugio total do objeto ou sobre o valor da parcela inadimplida, no caso de inexecugio

parcial; até limite maximo de 30% do valor do contrato;

Federal, Estadual oy Municipal, ehquanto perdurarem os motivos determinantes da punigédo *

ou até que seja promovida a reabilitacdo do infrator perante a propria autoridade que aplicou

a penalidade,

cumulativamente;

7.6 - A multa definida na alinea “a” do item 7.3, poders ser descontada de imediato sobre 0

bagamento das parcelas devidas;

~

8.1 - A rescisdo do presente contrato devendo a parte que desejar rescindi-]o comunicar a outra
Com antecedéncia de 30 (trinta) dias podera ocorrer de forma:
a) Amigével — por acordo entre as partes, reduzidas a termo no processo de licitagio,

b) Administrativa — Por ato unilateral e escrito da Administracdo nosg casos
enumerados no art. 137 da Lei n°14.133/21;
c) Judicial — nos termos da legislacdo processual;
8.2 - A contratada reconhece os direitos da Administragio em caso de rescisdo administrativa
Prevista no Artigo 137 da Lein® 14.133/21.

€

9.1 - O presente contrato podera ser alterado de acordo com o art. 124 da Lei n° 14, 133/21, com
as devidas justificativas conforme a seguir:
9.1.1 - Unilateralmente pela Adfninistrac;éo nos seguintes casos:
a) - Quando houver modificacio do objeto ou das suas especificagdes, para
melhor adequagéo técnica a0s seus objetivos;



b) - Quando necesséria a modificacdo do valor contratual em decorréncia de s
acréscimo oy diminuicio quantitativa de sey objeto, nos limites permitidos por esta Lei;
9.1.2 - Por acordo das partes;

a) - Quando necessaria 3 modificacdo da forma de pagamento, por imposi¢do de
circunstancias Supervenientes mantidos o valor inicial atualizado, vedada 3 antecipa¢do do pagamento
com relagdo ao cronograma financeiro fixado Sém a correspondente contra prestacdo dos Servigos;

9.2 - Outros casos previstos na Lej n° 14.133/21.

OMISSOS

10.1 - Aplica-se a Lei n° 14.133 de 0] de abril de 2022 com suas alteragdes posteriores, o
Decreto Federal n° 1.070/94 ¢ o Codigo Civil Brasileiro ao presente contrato e em especial aos seus
€asos omissos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - pa MANUTENCAO Das CONDICOES DE
HABILITACAO E QUALIFICACAO

I1.1 - A contratada deverad manter durante a €xecugdo do contrato, em compatibilidade com ag

obriga¢des por ela assumidas, todas as condigdes de habilitagio e qualificagio exigidas na licitagdo oy

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FORO DE ELEICAO

12.1 - As partes contratantes, ekegem o Foro da Comarca de Novg Xavantina (MT), para dirimir
qualquer dvida oriunda deste Contrato.

E por estarem assim Jjustos e acertados, assinam o presente Contrato em 03 (trés) vias de igual
teor e forma, na presenca de duas testemunhas.

Nova Xavantina - MT, em 20 de Abril de 2023.

CAMARA MUNICIPAL BENOVA
Elias Bueno 3€\Sousa

XAVANTINA



e

Documents assinado digitalmente

" ATYLLA AUGUSTO RIBEIRO DO NASCIMENT
Data: 24/04/2023 14:09:00-0300
Verifique em https://validar.iti‘gov. br

ATYLLA AUGUSTO RIBEIRO DO NASCIMENTO 07797493162
Atylla Augusto Ribeiro Do Nascimento

TESTEMUNHAS:
ASS: Aol 0 i
ASS: (

)




